KALLELSE TILL ARSSTAMMA I PRECIO SYSTEMUTVECKLING AB (publ)

Aktiedgarna i Precio Systemutveckling AB (publ), org. nr 556347-2926 kallas harmed till
drsstamma torsdagen den 22 oktober 2009, kl 17.00 pa bolagets kontor, Sveavigen 165 i
Stockholm.

Anmalan, m. m.

Aktiedgare som onskar delta i drsstamman skall

a) dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken fredagen den 16 oktober
2009, och

b) dels anmala sin avsikt att delta i drsstamman senast fredagen den 16 oktober 2009 fére
kl 12.00.

Anmélan om deltagande i arsstdmman skall ske till bolaget pa adress Forskarvagen 1, 701
83 Orebro, per fax 019-678 32 48, per telefon 0771-44 00 80 eller via e-post:
christer.johansson@precio.se. Vid anmalan bor féljande uppgifter uppges: namn,
personnummer/organisationsnummer, adress, telefonnummer, aktieinnehav samt antal
bitraden (hégst tva).

Aktiedgare som foéretrads genom ombud skall utfarda fullmakt for ombudet. Om fullmakten
utfardats av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis fér den juridiska
personen bifogas. Fullmakten far inte vara &ldre an ett &r. Fullmakten i original samt
eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore stamman skickas till Precio Systemutveckling
AB (publ) pa adress Forskarvagen 1, 701 83 Orebro.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att dga ratt att delta i
drsstamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken. Aktiedgare som 6nskar sddan omregistrering maste underratta forvaltaren om
detta. Denna registrering skall vara inford i aktieboken fredagen den 16 oktober 2009 och
aktiedgaren bor i god tid fore denna tidpunkt begéra att forvaltaren ombesérjer sadan
omregistrering.

Férslag till dagordning
. Stammans 6ppnande.
. Val av ordférande vid stdmman.
. Upprattande och godkannande av réstlangd.
. Godkannande av dagordning.
. Val av en eller tva justeringsman.
. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
7.Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen.
8. Redogorelse for det gdngna arets arbete i styrelsen.
9. Anférande av verkstallande direktéren.
10. Beslut om faststdllelse av resultatrakningen och balansrédkningen samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning.
11. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen.
12. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstallande direktéren.
13. Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter som skall utses av
stamman.
14. Faststallande av arvoden &t styrelsen och revisorerna.
15. Val av styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter.
16. Beslut om riktlinjer fér bestdmmande av [6n och annan ersattning till verkstallande
direktéren och andra personer i bolagets ledning.
17. a) Beslut om andring av bolagsordningen
b) Beslut om sammanlaggning av aktier och darmed sammanhdngande nyemission.
18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas
foretradesratt, fatta beslut om nyemission av hdgst 800.000 aktier av serie B, mot
betalning i kontanter, genom apport eller genom kvittning.
19. Stammans avslutande.
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Punkt 11 - Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foresldr drsstdmman att ordinarie utdelning fér verksamhetsaret 2008/2009 ldmnas
med 0,02 kronor per aktie.

Som avstamningsdag for utdelningen foreslar styrelsen den 27 oktober 2009. Om &rsstamman
beslutar enligt forslaget, beraknas utdelningarna komma att utsandas fran Euroclear Sweden AB
den 30 oktober 2009.

Punkt 13 - 15 - Faststdllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter som skall utses av
stamman, faststallande av arvoden 8t styrelsen och revisorerna samt val av styrelseledaméter
och styrelsesuppleanter.

5 styrelseledamdter utan suppleanter skall utses.

Ett fast styrelsearvode om 280 000 kronor skall faststallas for perioden till och med slutet av
drsstamman 2010 att férdelas enligt féljande: ordféranden skall erhdlla 70 000 kronor samt
60 000 kronor till en av ledamoterna och 50 000 till var och en av évriga ledaméter.

Omval foreslds av Joakim Alkman, Bjérn Pettersson, Kjell Sandin, Anders Tufvesson och Ove
Larsson. Kjell Sandin féresl3s till ordforande for styrelsen. Aktiedgare med 6ver 50 % av
rostetalet stddjer forslaget.

Punkt 16 - Beslut om riktlinjer for bestammande av 16n och annan ersattning till verkstdllande
direktéren och andra personer i bolagets ledning.

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Malsattningen med riktlinjerna for 16n och ersattning till ledande befattningshavare &r att Precio
skall erbjuda en marknadsmadssig ersattning som majliggor att personer med hégsta mdjliga
kompetens kan rekryteras och behdllas inom Precio. Erséttningen till ledande befattningshavare
bestar av fast 16n, rorlig ersattning (endast fér VD), pension och évriga férmaner.
1. Fast 16n
Vid faststadllande av den fasta I6nen skall beaktas den enskilda befattningshavarens
ansvarsomraden, erfarenhet och uppnddda resultat. Den fasta I6nen revideras antingen
varje ar eller vartannat ar.
2. Rorlig ersattning
Rorlig ersattning till VD skall vara direkt relaterad till utfallet i finansiella termer och vara
begransad till en andel av koncernens resultat efter finansiella poster. Den rérliga
ersattningen kan maximalt uppga till 1,5 Mkr.
Till vriga ledande befattningshavare skall ingen sarskild rérlig ersattning utga. I den man
det finns rorliga system som omfattar alla anstallda i bolaget kan ledande befattningshavare
ingd i dessa. Den rorliga ersattningen revideras arligen.
3. Pension och andra férmaner
Precios policy betraffande pension framgar av arsredovisningens not 1. Precio har endast
avgiftsbestamda pensionsldsningar som finansieras genom betalningar till forsdkringsbolag.
Samma policy skall tillampas for framtida pensionsdtaganden.

Betraffande ratt till avgangsvederlag hanvisas till drsredovisningens not 1.

Andra férmaner till medlem i Bolagsledningen skall tillhandah3llas i enlighet med lokal praxis.
Det samlade vérdet av dessa formaner skall i forhallande till den totala ersattningen utgéra ett
begransat varde och motsvara vad som &r normalt forekommande p& marknaden.

Dessa riktlinjer far frangds av styrelsen om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for det.
Punkt 17 a) - Beslut om andring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att drsstamman beslutar om att ge bolagsordningen féljande nya lydelse med
anledning av sammanlaggning enligt punkt 17 b) nedan.

Nuvarande lydelse: Féreslagen lydelse:

§ 5 Aktier (forsta stycket) § 5 Aktier (forsta stycket)
Antalet aktier skall vara lagst 160 000 000 Antalet aktier skall vara lagst 6 400 000



och hogst 640 000 000 stycken. och hogst 25 600 000 stycken.

Punkt 17 b) - Beslut om sammanlaggning av aktier och darmed sammanhdangande nyemission

Enligt listningsavtalet med NASDAQ OMX First North skall en aktie vara vard 0,50 € d8 den
listas forsta gangen. Precio fick uppskov med detta da aktien flyttades fran NGM Equity till
NASDAQ OMX First North. NASDAQ OMXs krav innebar att en sammanldaggning av aktier i

storleksordningen 1:25 ar nédvandig for att uppfylla listningsavtalet.

Styrelsen foreslar att drsstamman beslutar om att sammanléggning sker av aktier varvid 25
aktier av serie A sammanlaggs till att utgéra 1 aktie av serie A och att 25 aktier av serie B
sammanlaggs till att utgéra 1 aktie av serie B.

I syfte att géra det totala antalet utestdende aktier jamnt delbart med 25 féres|ar styrelsen att
24 aktier av serie B emitteras i en riktad nyemission. Nyemissionen kommer att ske till en
emissionskurs motsvarande kvotvardet pd aktierna. Med avvikelse frén aktiedgarnas
foretradesratt kommer emissionen riktas till Nethouse Group AB.

Arsstamman foreslds besluta om ett bemyndigande for styrelsen att faststalla
avstamningsdag/dag for verkstédllighet av sammanldggningen.

Beslut enligt denna punkt skall fér sin giltighet och verkstallighet forutsatta att ovanstdende
riktade nyemission registrerats hos Bolagsverket och att aktiedgare vars aktieinnehav inte ar
jamnt delbart med 25 kostnadsfritt fran Nethouse Group AB erhaller kompletterande aktier (1 -
24) upp till narmaste hoégre 25-tal aktier.

Punkt 18 - Beslut om bemyndigande om nyemission

Vid beslut om riktad kontantemission skall de nya aktiernas teckningskurs faststéllas till ett
belopp som né&ra ansluter till kursen pd bolagets aktier p& NASDAQ OMX First North Premier-
listan vid tiden for genomfdrandet av nyemission. Utspadningseffekten vid fullt utnyttjande av
bemyndigandet motsvarar cirka 9,8 % av aktiekapital och antal roster efter genomford
sammanlaggning av aktier enligt punkt 17 b).

Beslut om bemyndigande av riktad nyemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt i
enlighet med styrelsens forslag ar giltigt endast om det bitratts av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av savél de avgivna som de vid stdimman féretradda aktierna.

Arsredovisningen, revisionsberattelsen och andra handlingar kommer att hallas tillgangliga
fran den 8 oktober 2009 pa bolagets kontor i Orebro.

Orebro den 21 september 2009
Precio Systemutveckling AB (publ)
Styrelsen



